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«Treuhänder» …. Klingt langweilig, oder?
 
Noch immer kämpft die Treuhandbranche gegen ein eher
verstaubtes Image. In Tat und Wahrheit gibt es jedoch kaum eine
vielfältigere und dynamischere Branche. Und es stehen auch nicht
die Zahlen, sondern stets die Menschen im Mittelpunkt.
 
Kundennähe ist bei unserer Arbeit von zentraler Bedeutung
Ein Treuhänder begleitet seine Kunden oft ein ganzes Leben lang
und steht ihnen in guten wie in schlechten Zeiten zur Seite. Freude
am Umgang mit Menschen sowie ein hohes Mass an
Einfühlungsvermögen sind dazu unerlässlich und wohl die wichtigste
Kompetenz eines Treuhänders.
Selbstverständlich hat Treuhand auch viel mit Zahlen zu tun. Heute reicht es jedoch längst nicht mehr, Belege einfach zu verbuchen und
Steuerformulare auszufüllen. Vielmehr muss der Treuhänder die Helikopter-Perspektive einnehmen, Gesamtzusammenhänge analysieren,
Chancen und Risiken erkennen und schliesslich zusammen mit anderen Fachspezialisten massgeschneiderte Lösungen ausarbeiten.
Die rasant voranschreitende Digitalisierung und der Einsatz von intelligenten Tools entlasten den Treuhänder zunehmend von den repetitiven,
einfacheren Arbeiten und schaffen Zeit für gezielte und kundennahe Beratung. Der technische Fortschritt lässt zudem flexible Arbeitsmodelle zu,
wie das Arbeiten im Homeoffice oder vor Ort beim Kunden. Arbeits-, aber auch Lebensqualität nehmen dadurch zu.
 
«Wo drückt der Schuh»
Wenn wir wissen, «wo drückt der Schuh», verwirklichen wir kundengerechte und ausgewogene Lösungen. Von der Apotheke bis zum Zahnarzt und
von der Gründung bis zur Firmennachfolge. Treuhänder betreuen Kunden aus den verschiedensten Branchen und sind mit ihren Besonderheiten
vertraut. Als ausgewiesene Fachspezialisten leisten sie einen entscheidenden Beitrag zur erfolgreichen Entwicklung eines Unternehmens, wirken
auf höchster Stufe, haben oft einen grossen Einfluss auf die Strategie und unterstützen somit das Unternehmen bei seiner nachhaltigen
Entwicklung. Um fachlich immer auf dem aktuellsten Stand zu sein, ist die regelmässige Weiterbildung ein unerlässlicher Bestandteil einer
erfolgreichen Treuhandkarriere.
 
Treuhänder - ein Beruf mit Zukunft!
Mattig-Suter und Partner ist seit über 60 Jahren erfolgreich in der Treuhandbranche tätig. Grossartige Kunden und gute Mitarbeitende waren dabei
stets der Schlüssel zum Erfolg. Seit jeher setzen wir auf Spezialisten aus den unterschiedlichsten Fachgebieten und deren Kunst, multidisziplinär
zu denken und zu handeln, um gemeinsam im Team die besten Lösungen zu finden. Treuhänder sind für unsere Wirtschaft unentbehrlich und
daher sehr gefragt.
 
Unsere Mitarbeitenden erzählen
In unserer Podcast-Serie stellen wir Ihnen einige unserer Mitarbeitenden vor. Auf unserer Website www.mattig.swiss finden Sie viele
Informationen über die Treuhandbranche und unser Unternehmen.
Über Karriere gelangen Sie zu unseren Podcast-Serien und finden interessante Stellenanzeigen. Leben Sie nicht nur mit dem Wandel in
Wirtschaft, Gesellschaft und Staat, sondern bewirken Sie ihn auch aktiv und in Zusammenarbeitmit uns und unseren Kunden. Wer weiss,
vielleichtdürfen wir Sie schon bald zu unserem Team zählen. 
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